D-sexTIONEN INOM TLTH S16
)/ MoTIoN 27 augusti 2026

Motion: Krishanteringsplan

Under véren 2026 har D-sektionen gétt igenom flera olika krissituationer, vilket har tydliggjort
behovet av att ha en gemensam och lattillgéanglig struktur for hur sektionen ska agera nér en
kris uppstar. I en krissituation kan det vara svart att veta vem som ska kontaktas, vilka dtgarder
som bor vidtas och hur information ska hanteras. Att ha tydliga rutiner tillgangliga i forvag kan
déarfor minska osdkerheten och underldtta ett snabbt och samordnat agerande.

Teknologkaren har redan en krishanteringsplan som utgor en viktig grund for sektionernas
krishantering. Kédrens plan dr dock framtagen for Teknologkaren som helhet och dr darmed
inte specifikt anpassad efter D-sektionens organisation, verksamhet och funktiondrsroller. En
sektionsspecifik plan kan darfor fungera som ett komplement till Kdrens plan genom att sam-
la de rutiner, kontaktvagar och ansvarsfordelningar som é&r sarskilt relevanta for D-sektionen.
Teknologkaren beskriver sjdlv sin krishanteringsplan som en beredskapsplan med enkla rutiner
for att hantera krissituationer och ge stod till de inblandade.

En egen krishanteringsplan gor det dessutom mdajligt att samla viktig information pa ett stille
som dr lattillgangligt for sektionens funktiondrer. Planen kan ge stod bade vid akuta hdandelser
och vid det efterfoljande arbetet, exempelvis genom att tydliggora ansvar, kommunikationsva-
gar och tillgdngliga stodresurser. Eftersom sektionens verksamhet och organisation forandras
over tid dr det dven viktigt att planen regelbundet kan uppdateras och héllas aktuell.

Mot denna bakgrund har en krishanteringsplan for D-sektionen tagits fram. Planen ar tankt att
fungera som ett praktiskt komplement till Teknologkarens krishanteringsplan och ge sektionens
funktionérer ett tydligt stod vid olika typer av krissituationer.

Jag yrkar darfor pa

att anta dokumentet Krishanteringsplan som riktlinje for D-sektionen.

For (forhoppningsvis) farre kriser,

Ella Svensson
Ordforande

1(D)



