D-sexTiONEN INOM TLTH
¢/ Poricy

Policy fér styrdokument

1 Oversikt

HTM1 2026
22 september 2026

Sammanfattning Denna policy beskriver hur styrdokument pa D-sektionen fungerar samt
innehdller en forteckning av dessa. Policyn innehéller dven hur styrdo-

kumenten ska vara utformade.

Syfte Syftet med denna policy ar att klargora vilka styrdokument som finns
samt funktion och anvdndning av dessa.

Omfattning Policyn omfattar alla D-sektionens styrdokument.
Historik
Mote Andring Ansvarig

VTM-extra 2023 Ursprungligen antagen

VIM 2024 Lade till bestaimmelser om automatisk
uppdatering av forteckningar och
struktur for 6vriga styrdokument

VIM 2024 Lade till ett avsnitt om Strategiska mal
och verksamhetsplan

HTM1 2026 Uppdaterad for att reflektera nya
styrdokumentsmallar

Styrelsen genom Oliver Levay

Filip af Klinteberg

Joel Backer, Josefin
Wetterstrand och Sean Jentz

Dag Hemberg och Nelli
Skogman
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2 Stadgar

Senaste versionen av D-sektionens stadgar ska finnas tillgangliga pa sektionens hemsida
(dsek.se).

3 Strategiska mal och verksamhetsplan

Senaste versionen av D-sektionens strategiska mal och verksamhetsplan ska finnas tillgangliga
péa sektionens hemsida (dsek.se).

4 Reglemente

Senaste versionen av D-sektionens reglemente ska finnas tillgangliga pa sektionens hemsida
(dsek.se).

5 Policyer

Policyerna behandlar D-sektionens dsikter i enstaka fragor eller om hur D-sektionen ska agera
i olika situationer. Policyer kan darmed ge vagledning till D-sektionen centralt, D-sektionen
lokalt i dess utskott, intresseforeningar och fria féreningar. Vilka som berdrs av en policy skall
sté i policyn under punkt HBIOfatHifg: Oversikt. Aktuella policyer ska &rligen samt vid
andringar tillstdllas berdrda funktionarer.

6 Riktlinjer

Riktlinjer beror administrativa uppgifter samt for hur D-sektionens funktionirer ska agera
i olika situationer. Riktlinjer instiftas av styrelsen. Aktuella riktlinjer ska arligen, samt vid
andringar, tillstédllas berérda funktiondrer.

7 Uppbyggnad av policystyrdokument

7.1 Namn
En policy ska namnges enligt: “Policy for X”.

7.2 Struktur

Samtliga av D-sektionens policyer och riktlinjer ska inledas pa samma sétt som ovan:

1 Formalia

1.1 Sammanfattning

Har ska det finnas en kort sammanfattning av policyn for att lasaren snabbt ska forsta vad
innehallet i policyn handlar om.
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1.2 Syfte

Har ska det finnas en beskrivning av vad syftet med policyn ar.

1.3 Omfattning

Har ska det std vilka som omfattas av policyn. Exempel dr: D-sektionens styrelse, Funktio-
nédrer vid D-sektionen.

1.4 Historik

Syftet med en historikpunkt &r att snabbt kunna fa en 6verblick 6ver hur dokumentet
dndrats och vem man ska kontakta for att {4 mer information. Har ska det std vem som
gjorde utkastet pa det ursprungliga forslaget, enligt vilket beslut som det ursprungliga
forslaget blev faststillt, vem som gjort eventuella omarbetningar samt enligt vilka beslut
de eventuella omarbetningarna har blivit faststallda.

Historik samt korta beskrivningar av forandringar som skett bor presenteras i en lista i
kronologisk ordning.

1 Oversikt

Sammanfattning Har ska det finnas en kort sammanfattning av policyn for att
lasaren snabbt ska forstd vad innehéllet i policyn handlar om.

Syfte Har ska det finnas en beskrivning av vad syftet med policyn ar.

Omfattning Har ska det std vilka som omfattas av policyn. Exempel &r: D-
sektionens styrelse, Funktiondrer vid D-sektionen.

Historik

Har ska det finnas en lista med forandringar till policyn i kronologisk ordning enligt ne-
dan. Syftet med en historikpunkt dr att snabbt kunna fa en 6verblick 6ver hur dokumentet
andrats och vem man ska kontakta for att f4 mer information. Redaktionella andringar
behover inte redovisas i den har punkten.

Mboéte Andring Ansvarig

Har ska det std Har ska det std en kort Har ska det std vem eller vilka

vilket méte som  sammanfattning av de som &r ansvariga for den

andringen antogs  dndringar som antogs. ursprungliga handlingen med de

pa. Exempel ar: Exempel ar: Ursprungligen foreslagna dndringarna.

S22 2024, VIM- antagen, Omarbetad till att Upphovspersoner till &ndrings-

extra 2023. vara en riktlinje, Lade till ett  eller tilldaggsyrkanden behover
avsnitt om Strategiska mal inte std med.

och verksamhetsplan.
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7.3 Omslagssida

Om ett styrdokument kan anses vara extra viktigt for sektionen (som t.ex stadgarna,
reglementet eller krishanteringsplanen) kan dessa dven inledas med en omslagssida samt
innehallsforteckning.

7.4 Andringar av strukturen

Ifall ovanstdende struktur dndras sa ska samtliga policyer uppdateras for att matcha den nya
uppbyggnaden.

8 Uppdatering av styrdokument

8.1 Styrdokument som sektionsmétet beslutar om
Det dr endast sektionsmotet som kan

* Instifta nya policyer

* Instifta d&ndringar i befintliga policyer

* Instifta &ndringar i reglementet

* Instifta &ndringar i sektionens stadgar

8.2 Styrdokument som styrelsen beslutar om

Styrelsen kan instifta nya riktlinjer samt uppdatera existerande. Aven om en riktlinje instiftas
pa ett sektionsmote dgs den av styrelsen. I annat fall bor det vara en policy.

9 Forteckning

9.1 Policyférteckning

Nar policyer laggs till eller tas bort s& ska forandringarna automatiskt inforas i listan nedan.
D-sektionen har foljande policyer:

* Policy for alkohol och droger

* Policy for jamlikhet

* Policy for motestider

* Policy for ekonomi

* Policy for hantering av personuppgifter

* Policy for sektionsbil

* Policy for val

* Policy for valberedningsarbete
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Policy for tackverksamhet
Policy for styrdokument

Policy for samverkan med D-Chip

Riktlinjeférteckning

HTM1 2026
22 september 2026

Andringar i denna férteckning behandlas som redaktionella dndringar. Ddrmed om styrelsen
infor, tar bort eller uppdaterar riktlinjer kan foérteckningen dndras utan ett beslut fran ett
sektionsmote. D-sektionen har foljande riktlinjer:

Krishanteringsplan

Riktlinje for anmodanden och inbjudningar
Riktlinje for informationsspridning

Riktlinje for internationalisering

Riktlinje for marknadsforing och prissattning
Riktlinje for sektionsbilens anvdandning
Riktlinje for grafisk profil

Riktlinje for 6verlamning

Riktlinje for utmarkelsen DuCtig
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