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1 Forslag till arbetsordning for hosterminsmotet 2026

Instruktion

Detta dr en arbetsordning. Den beskriver hur motet gar till med regler som ska foljas av delta-
garna. Arbetsordningen forklarar vad respektive deltagare har for rattigheter och skyldigheter
under motet. Till skillnad frdn dagordningen som sdger vad som tas upp pa motet, sager arbets-
ordningen hur motet gar till. Jag har kopierat stora delar av arbetsordningen fran E-sektionen.
Arbetsordningen far inte ga emot sektionens stadgar. Stora delar av arbetsordningen ar inget
nytt och forekommer dven i stadgar, reglemente och policyer.

1. Yttranderatt, yrkanderatt och rostratt

¢ Yttranderatt och yrkanderitt tillfaller alla medlemmar i sektionen samt av motets adjunge-
rade personer.

* Rostrétt tillfaller samtliga ordinarie medlemmar i sektionen.

* Begdran om ordet sker genom anmalan direkt till motesordfdrande. (genom att racka upp
handen vanligtvis)
Talarlista fors av denna. Om man inte talat innan i diskussionen landar man i forsta talarlistan,
annars landar man i andra. Talarlistan foljer, forsta talarlistan -> andra talarlistan, i den ordning
som deltagarna begirt om ordet

2. Votering, omréstning och val

¢ Omrostning sker i forsta hand genom acklamation, och skulle ndgon déarefter begara det,
genom sluten votering med hjélp av dsek-evote.esek.se.

¢ Enkel majoritet giller vid omrostning dér inte annat foreskrivs i stadgarna eller reglemen-
tet.

¢ En far inte rosta for ndgon annan &n sig sjédlv. En far inte rosta med fullmakt.
¢ Vid personval géller foljande:

- Befinner man sig inte i moteslokalen kommer man inte ha mojlighet att komma in
forran pagaende funktiondrspost dr firdigbehandlad och métet har tagit beslut.

- Vid utfrdgningen stélls samma fragor till samtliga kandidater sa linge de anses
relevanta.

— Om en post vakantsitts ges styrelsen mandat att vid ett senare tillfélle tillsdtta den
vakantsatta posten i de fall da stadgarna eller reglementet inte foreskriver annorlunda.

¢ Votering vid personval:

— En kandidat, en ska tillsittas:
Gors med acklamation om inte sluten votering begdrs. Om acklamationen ej blir
enhillig blir det automatiskt sluten votering.

— Mindre eller lika mdnga kandidater dn vad som ska tillsdttas, flera ska tillsattas:
Kandidaterna viljes en och en enligt ovan. Med acklamation kan motet bestimma att
vélja alla i klump.
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— Flera kandidater, en ska tillsittas:
Gors med sluten votering. Om nagon kandidat erhaller majoriteten av rosterna ar
personen vald. I annat fall stryks den kandidaten som erhallit minsta rostetal. Efter
det upprepas proceduren med de kvarvarande kandidaterna enligt passande fall.

— Flera kandidater dn vad som ska tillsittas, flera ska tillséittas:
Gors med sluten votering. Varje rostberdttigad person far maximalt lika manga roster
som det finns platser kvar att tillsdttas. Om ndgon kandidat erhaller majoriteten
av rosterna dr personen vald, och valproceduren upprepas med de kvarvarande
kandidaterna enligt passande fall. I annat fall stryks den kandidaten som erhallit
minsta rostetal. Efter det upprepas proceduren med de kvarvarande kandidaterna
enligt passande fall.

3. Tidsbegransningar
* Vid val av styrelseposter: upp till 7 minuter anférande foljt av 8 minuter utfragning.
¢ Vid val av resterande poster: upp till 4 minuter anférande foljt av 5 minuter utfrdgning.

¢ Diskussionstid: upp till 15 minuter med tilldgg av 5 minuter for varje ytterligare kandidat,
upp till hogst 30 minuter.

4. Debattregler

¢ Replik kan begiras om en i talarstolen blivit apostroferad (namnd vid namn) eller om det
tydligt framgéar att en blivit omtalad i talarstolen.
Det ir motesordforandens uppgift att bevilja en replikbegiran. Replikskiften kan hogst ske i en
omgang.

¢ Ordningsfraga och sakupplysning kan begaras nar som helst och gér alltid fore i talarlistan.
Ordningsfrdga dr till exempel begiran om streck i debatten.

¢ En ska halla god ton i talarstolen och anvédnda ett vardat sprak.

¢ Vid plddering ska det i huvudsak pladeras till kandidatens fordel. Undantag kan vara
sakupplysningar kring misskétsel.
Plideringen dr den avslutande diskussionen dir medlemmar argumenterar for sina stindpunkter
innan votering.

Talman foreslar

att motet antar ovanstaende som arbetsordning f6r hostterminsmétet 2026

Lund, dag som ovan

Jesper Lundqvist
Talman
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