Likabehandlingsplan Cafémasteriet

Huvudansvarig: Cafémastare

Vision

Vi vill fortsatta jobba pa ett satt som gor att alla — bade de som handlar i caféet och de som
jobbar dar — kanner sig trygga med vad maten innehaller. Det ska vara tydligt vilka ingredienser
som finns i det vi saljer, sarskilt nar det galler allergener. Vi vill ocksa se till att det alltid finns
lunchalternativ som passar de vanligaste matpreferenserna, till exempel vegetariskt, laktosfritt
och glutenfritt.

Caféet ska vara en valkomnande plats dar alla kadnner sig inkluderade, oavsett tidigare
erfarenhet eller andra faktorer. Det ska vara enkelt att engagera sig och tydligt var man hittar
information om hur man gor det. Vi vill géra det extra latt for internationella studenter att komma
in i verksamheten. Darfér skickar vi ut viktig information aven pa engelska, och ser till att det
alltid finns nagon dagsansvarig pa passen som kanner sig bekvam med att prata engelska.

Vi vill att caféet ska vara en plats dar alla kanner sig valkomna — bade i det vardagliga arbetet
och vid andra aktiviteter som till exempel bruncher.

Mal

- Fortsatta arbeta med matutbudet for att kunna tillgodose alla de vanligaste
matpreferenserna, genom ett utbud av olika mackor samt andra matalternativ, med ett
extra fokus pa att kunna tillgodose glutenfria alternativ.

- Sakerstalla att information om caférelaterade evenemang, sasom bruncher eller
kvallséppet, nar alla sektionsmedlemmar i god tid och pa ett inkluderande satt (t.ex. pa
engelska, via flera kanaler). Arbeta aktivt for att sédnka tréskeln for att delta, t.ex. genom
att erbjuda olika typer av engagemang — bade stora och sma insatser.

- Arbeta for ett tryggt och respektfullt samarbetsklimat bland de som jobbar i caféet. Alla
ska kanna sig valkomna och kunna uttrycka sig utan radsla for att bli ifragasatta. Vi vill
framja en kultur dar vi aktivt bemdter varandra med respekt, och dar nya medlemmar tas
emot pa ett varmt och inkluderande satt.
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